SECRE Tﬁ RIA DE PROCESSO N¢: 5793/2023
NOVA ASSISTENCIA SOCIAL, RUBRICA: FOLHA:

FRIBURGO DIREITOS HUMANOS,

TRABALHO E POLITICAS
PREFEITURA ,
PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO NO XXXX/XXXX

ANEXO VI

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO DE COMPRA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... l...,
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE NOVA
FRIBURGO E A
EMPRESA.....,

O MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO, com sede na Avenida Alberto Braune, 225 - Centro, na
cidade de Nova Friburgo / RJ, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 28.606.630/0001-23, neste ato
representado(a) pelo(a) Exmo. Senhor Prefeito Municipal JOHNNY MAYCON CORDEIRO

RIBEIRO, nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ..... de . de 20..., publicada no
DOENF de ..... (o [N de ........... , portador da Matricula Funcional n° .......... , Inscrito no
CPF SOb 0 N® ooveiieee e, , doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
.............................. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® .............c.ceeeeee....., Sediado(a) na

................................... , doravante designada CONTRATADO, neste ato representado(a) por
..................... (nome e funcdo no contratado), portador(a) da Carteira de ldentidade n°
................. , expedida pela (0) ..........co...., € CPF n° .............eeeeeeeee.., CONforme  atos
constitutivos da empresa OU procuragéo apresentada nos autos tendo em vista o que consta
no Processo Administrativo n® 5793/2023, e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legisla¢des aplicaveis, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletrénico n° 235/2023, mediante as clausulas
e condi¢cdes a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e II)

1.1 O objeto do presente instrumento é a aquisicdo de MATERIAL PERMANENTE, para
atender as necessidades do Abrigo Provisorio para Acolher Populagdo em situagdo de
rua, nas condi¢fes estabelecidas no Termo de Referéncia — Anexo | do edital.

1.2 Objeto da contratagao:

VALOR
UNITARIO TOTAL

ITEM | CATMAT| ESPECIFICACAO UNID. | QTDE.

1

1.3 Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1 O Termo de Referéncia;
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1.3.2 O Edital da Licitacao;
1.3.3 A Proposta do contratado;

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo € de ..................eeeeeeenn. contados do(a)
............................. , ha forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto n&o for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3 CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, VIl e XVIII)

3.1 - A entrega dos bens descritos no presente sera efetuada provisoriamente no Abrigo
Provisério Pop Rua — Av: Amancio Mdrio de Azevedo, 281 — area Al — galpao 3 — frente —
Dua Pedras - Nova Friburgo/RJ, até que o processo para locacdo do Abrigo definitivo seja
finalizado através do P.A. 12.55/2023, situado na Alameda Visconde de Taunay, n? 278 —
Parque S3o Clemente, Nova Friburgo/RJ, de Segunda-feira a Sexta-feira, nos horérios de
08:00h as 15:00h; no prazo ndo superior a 30 (trinta) dias corridos, contados do recebimento
da Nota de empenho:

3.1.1 - Os materiais serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no prazo de 02
(dois) dias uteis, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta;

3.1.2 - Os materiais poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificacdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades;

3.1.3 - Os materiais serdo recebidos definitivamente no prazo de 03 (trés) dias, contados
do recebimento provisorio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado;

3.1.4 - Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo;

3.2 - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

Av. Alberto Braune, n° 224 — 2° Andar / Sala 212 — Centro — Nova Friburgo — RJICNPJ: 28.606.630/0001- 23 -
e-mail: pregaoeletronico.friburgo@gmail.com — Telefone: (22) 2525-9100 / 2525-9101

Péagina 2 de 13


mailto:pregaoeletronico.friburgo@gmail.com
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art105

R SECRETARIA DE PROCESSO N2: 5793/2023
bl NOVA ASSISTENCIA SOCIAL, RUBRICA: FOLH/A-
e DIREITOS HUMANOS, : :
o PF!!EIFBEUIBUGQ TRABALHO E POLITICAS

g PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO NO XXXX/XXXX

3.3 - O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput);

3.4 - A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133/2021, art. 117, caput);

SERVIDOR MATRICULA DESIGNAGCAO
Rosangela Caterina Cassano 199.059 Fiscal Titular
Jorge José Barroso Mariano 62.936 Fiscal Substituto
Simone de Almeida Pinto 63.267 Gestor Titular
Ana Elza da Silva Junior 62.995 Gestor Substituto
3.5 - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a

execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §19);

3.6 - O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adoc¢do das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29);

3.7 - O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n?
14.133/2021, art. 119);

3.8 - O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluirda nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021,
art. 120);

3.9 - Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, caput);
3.10 - A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e

comerciais nao transferird a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e nao
poderd onerar o objeto do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, §19);

3.11 - Ascomunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29);

3.12 - O ¢rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, 319);

3.13 - Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacao da
empresa junto ao SICAF;

3.14 - Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados
no SICAF.
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4 CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 N&o serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5 CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)
5.1 O valor total da contratagdo é de R$.......... (.....)

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1 - O pagamento serd efetuado conforme estabelece o Decreto n°® 258 de 27 de

Setembro de 2018 e suas modificacdes definidas no Decreto n.° 313 de 10 de outubro de
2019, desde que as certiddes listadas abaixo estejam dentro da validade:

6.1.1 - Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.1.2 - Fazenda Federal — abrange as contribui¢cdes sociais;

6.1.3 - FGTS;

6.1.4 - PGE — referente a Divida Ativa Estadual;

6.1.5 - Municipal — referente ao ISS e Divida Ativa;

6.1.6 - Estadual CND — referente ao ICMS;
6.2 - A Nota Fiscal devera conter a identificagdo do Banco, nimero da Agéncia e da Conta-
Corrente, para que possibilite 0o CONTRATANTE efetuar o pagamento do valor devido;
6.3 - Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou incorrecoes,
0 prazo para pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir da data de sua

reapresentacao.

7 CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1 Os precos inicialmente contratados séao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento estimado, em _ / _/  (DD/MM/AAAA).

7.2 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacédo, pelo contratante, do indice Nacional de
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Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), instituido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a
ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, 0 contratante
pagard ao contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
gualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s)
gue vier(em) a ser determinado(s) pela legislagédo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1 Além daquelas dispostas no termo de Referéncia, anexo a este Contrato, sdo obrigagcdes
do Contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
CcOom 0 contrato e seus anexos;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢fes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigactes
pelo Contratado;

8.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia.

8.1.6 Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7 Cientificar o 6rgado de representacao judicial da Procuradoria Geral Municipal para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagBes pelo
Contratado;
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8.1.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacbes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucéo do ajuste.

8.1.9 A Administracdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

8.1.10 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.1.11 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1 Além daquelas dispostas no termo de Referéncia, anexo a este Contrato, sao obrigacoes
do Contratado:

9.2 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagfes a seguir dispostas:

9.2.1 Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em
portugués, e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

9.2.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

9.2.3 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacgéo

9.2.4 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.2.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execu¢éo ou dos materiais empregados;

9.2.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucédo contratual
pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
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9.2.7 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servigos, o0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.2.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera
onerar o objeto do contrato;

9.2.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto
contratual.

9.2.10 Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.2.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigag6es
assumidas, todas as condi¢fes exigidas para habilitagdo na licitacéo;

9.3 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.°
14.133, de 2021);

9.4 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacéo dos empregados que preencheram as referidas vagas
(art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.5 Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.6 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.7 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do contratante;

10 CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)
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10.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéao.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

11.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacado falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucéao do
contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execugé&o do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:

i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133,
de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢éo de
penalidade mais grave (art. 156, 8 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicado de penalidade mais grave (art. 156, 85°,
daLein®14.133, de 2021).

iv. Multa:
1. Moratéria de 0,5 % (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;
2. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado

sobre o valor total do contrato, até o maximo de 10% (dez por cento), pela inobservancia
do prazo fixado para apresentacéo, suplementacdo ou reposicdo da garantia.
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i.O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administracdo a promover a extincdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem
12.1, de 15% a 30% do valor do Contrato.

4, Compensatoéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 12.1, de 15% do valor do Contrato.

5. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 15% do
valor do Contrato.

0. Para infragBes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 5% a
10% do valor do Contrato.

7. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 05% a

15% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragoes:
11.3 A aplicagédo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacéo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°
14.133, de 2021)

11.3.1 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.2 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgédo (art. 157, da Lei n® 14.133, de
2021)

11.3.3 Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferengca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.4 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.4 A aplicacdo das sancdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure 0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.5 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgados de controle.
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11.6 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

11.7 A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos o0s
efeitos das sanc¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e sécios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.8 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢fes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.9 As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

11.10 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢6es, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao
ora contratante, na forma da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacbes de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2 Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a
readequacao do cronograma fixado para o contrato.

12.3 Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplichveis as respectivas sancgfes
administrativas; e

b) podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execuc¢éo contratual
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12.4 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigac@es nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n®14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.4.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2 A alteragéo social ou a modificacédo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.2.1 Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

12.5 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.5.1 Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.5.2 Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.5.3 Indeniza¢bes e multas.

12.6 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.7 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo na licitagéo
ou atue na fiscaliza¢@o ou na gestédo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei
n.° 14.133, de 2021).

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
13.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento do Municipio;

13.2 - A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

13.2.1 - Gestdo: Fundo Municipal de Assisténcia Social;

13.2.2 - Fonte de Recursos: 1500;

13.2.3 - Programa de Trabalho: 36001.0824400942.242;

13.2.4 - Elemento de Despesa: 44.90.52.64;

13.3 - As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome do FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ: 07.293.841/0001-83 — AVENIDA ALBERTO BRAUNE, N°
224, SALA 214, CENTRO, NOVA FRIBURGO/RJ, CEP 28613-001.
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14 CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

14.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cbes contidas

na Lein®14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo

as disposicfes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e

normas e principios gerais dos contratos.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1 Eventuais alteragBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes
da lein®14.133, de 2021.

15.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.3 As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacéo
do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4 Registros que néo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em ateng&o ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021, e aoart. 8°, 82° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724,
de 2012.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA— FORO (art. 92, §1°)

17.1 E eleito o Foro da comarca de Nova Friburgo/RJ para dirimir os litigios que decorrerem
da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacao,
conforme art. 92, §1° da Lei n° 14.133/21.

17.2 Parafirmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 03
(trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

........................................... e A€ e 2024,

Responsavel legal da CONTRATANTE
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Responséavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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